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ΑΝΑΛΥΤΙΚΟΙ ΠΙΝΑΚΕΣ ΜΕ ΤΙΣ ΝΕΕΣ ΑΠΟΔΟΧΕΣ
7 ΣΕΛΙΔΕΣ ΡΕΠΟΡΤΑΖ & ΑΝΑΛΥΣΕΙΣ 2-3, 7, 12-14, 27

Οι αυξήσεις
σε δημόσιο και
ιδιωτικό τομέα

Στα 880€, με αύξηση 50€, ο μικτός κατώτατος για
575.000 εργαζομένους • Ανεβαίνουν κατά 30€ όλοι

οι βασικοί μισθοί για 770.000 δημοσίους υπαλλήλους,

ένστολους, γιατρούς - Τα κέρδηγια τις τριετίες και άλλα
20 επιδόματα • Από 540€ το επίδομα ανεργίας
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ΚΥΡΙΑΚΟΣ ΜΗΤΣΟΤΑΚΗΣ

Επιστρέφουμε
στηνκοινωνία

το μερίδιο
της ανάπτυξης
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Ελεύθερος ΤύποςΠΕΜΠΤΗ 27 ΜΑΡΤΙΟΥ 2025

ΠΟΛΙΤΙΚΗ
ΕΠΙΔΡΑΣΗ ΤΟΥ

ΚΑΤΩΤΑΤΟΥ ΣΤΟΝ

ΜΕΣΟ ΜΙΣΘΟ

ΚΥΡΙΑΚΟΣ ΜΗΤΣΟΤΑΚΗΣ:

Επιστρέφουμε
στηνκοινωνία
μερίδιοτης
ανάπτυξης
Στα 880 ευρώ ο κατώτατος μισθός. Κατοχυρώνεται

το κεκτημένο της πολιτικής σταθερότητας της χώρας

Ακόμα ένα βήμα προς την
υλοποίηση της δέσμευσής του

για χειροπιαστά αποτελέσματα και

ορατή βελτίωση της καθημερινό-
τητας των πολιτών με την αύξηση
του διαθέσιμου εισοδήματός τους
έκανε χθες ο πρωθυπουργός με την
ανακοίνωση της 5ης κατά σειρά
αύξησης του κατώτατου μισθού,

που πλέον είναι στα 880 ευρώ, με
στόχο τα 950 ευρώ το 2027.

Η αύξηση θα ισχύσει από την 1η

Απριλίου , όπως ανακοίνωσε στο

Υπουργικό Συμβούλιο ο Κυριάκος
Μητσοτάκης, και όπως τόνισε ο ίδιος

«σηματοδοτεί την πρόθεση της κυ-

βέρνησης να επιστρέψει στην κοινω

νία ένα μερίδιο της ανάπτυξης».

Στην κυβέρνηση τονίζουν ότι με
την κίνηση αυτή δίνεται και έμφαση
στα βασικά τους προτάγματα , που

ΓΕΩΡΓΙΑ ΑΘ. ΣΚΙΤΖΗ

skitgeo@gmail.com

είναι περισσότερες και καλύτερες
δουλειές, αύξηση των ονομαστικών

μισθών, μείωση της φορολογικής
επιβάρυνσης , πάντα, όμως, με γνώ-
μονα τη δημοσιονομική συνέπεια ,

έτσι ώστε να μπορούν να υλοποι-
ούν και τις υπόλοιπες σημαντικές
προτεραιότητες, που είναι : καλύ

τερη Υγεία , πιο σύγχρονη Παιδεία,

ένα πιο αποτελεσματικό και πιο

ψηφιακό κράτος .

Μηνύματα
Ο Κυριάκος Μητσοτάκης έστειλε και

μηνύματα προς όλους, λέγοντας ότι

μπροστά στις πρωτοφανείς γεωπο-
λιτικές ανακατατάξεις «η Ελλάδα
δεν μπορεί , σε καμία περίπτωση , να

Η Ελλάδα οφείλει να
διατηρήσει σε θετική τροχιά
τα δημόσια οικονομικά
της, ώστε οι πόροι να

ανακουφίζουν τους πολίτες

ομφαλοσκοπεί . Οφείλει , κατ ' αρχάς,

να κατοχυρώσει το κεκτημένο της
πολιτικής σταθερότητας , η οποία σε

πολλές χώρες σήμερα ακόμα απο-
τελεί ζητούμενο , να διατηρήσει σε
θετική τροχιά τα δημόσια οικονο-
μικά της, ώστε οι πόροι να ανακου

Η αύξηση
(5η κατά σειρά)
θα ισχύσει από

1ης Απριλίου.

Στόχος να
ανέλθει στα 950
ευρώ το 2027

φίζουν την κοινωνία , ενώ, ταυτό

χρονα , χρειάζεται και μια ευρύτερη
στρατηγική για την παρουσία μας
στους διεθνείς γεωπολιτικούς και
οικονομικούς συσχετισμούς» .

Και πρόσθεσε: «Δυστυχώς , είναι
κάτι το οποίο φαίνεται να μην απα-
σχολεί καθόλου κανένα κόμμα της
αντιπολίτευσης».

Πρόκειται για την 5η αύξηση
από το 2019 και αυτό σημαίνει
ότι η σωρευτική αύξηση σε βάθος
εξαετίας ανέρχεται στο 35,4% και

το κέρδος για τους εργαζομένους
ισοδυναμεί πλέον με περίπου 5
επιπλέον κατώτατους μισθούς του
2019 ανά έτος.

Ετσι, η Ελλάδα βρίσκεται πλέον
σήμερα στην 11η θέση ανάμεσα
στα 22 κράτη - μέλη της Ε.Ε. που
έχουν κατώτατο μισθό .

ΣΥΝΥΠΟΛΟΓΙΖΟΝΤΑΣ
όλες τις παρεμβάσεις
που έχουν γίνει για τους
μισθούς των δημοσίων
υπαλλήλων από το 2023 ,

η μεσοσταθμική αύξηση
ανέρχεται στα 2.283 ευρώ
ανά έτος , που ισοδυναμεί
με 1,3 επιπλέον μισθούς
τον χρόνο .

Αυτό συμβαίνει γιατί
εφαρμόζεται για πρώτη
φορά ο νόμος για τη δια-
μόρφωση του κατώτατου
μισθού, με τον οποίο ανα-
βαθμίστηκε ο ρόλος των
κοινωνικών εταίρων στη
διαδικασία καθορισμού
του κατώτατου μισθού .

Ετσι , ο κατώτατος μισθός
λειτουργεί ως ένα δίχτυ
ασφαλείας για το σύνολο
των εργαζομένων της χώ-

ρας, αφού ο νέος νόμος
προβλέπει ότι δεν μπορεί
να υπάρξει μείωσή του .

Τέλος , από το 2028 , ο
κατώτατος μισθός θα αυτ
ξάνεται αυτόματα με μα-
θηματικό τύπο , λαμβάνο-
ντας υπόψη αντικειμενικά
στοιχεία της ΕΛ.ΣΤΑΤ. για
τον πληθωρισμό και την
αύξηση της παραγωγικό-
τητας της οικονομίας.

Αμεσα ωφελούνται πάνω από

1,6 εκατομμύρια πολίτες , καθώς
αφορά πάνω από 575.000 χιλιά-
δες εργαζομένους που αμείβονται
με κατώτατο μισθό στον ιδιωτικό
τομέα, ενώ αφορά και δημοσίους
υπαλλήλους .

Οπως εξηγούν κυβερνητικές πη-

γές, η φετινή αύξηση συνοδεύεται

από μία θεσμική τομή . Για πρώτη
φορά , η προστασία του κατώτατου
μισθού επεκτείνεται στο Δημόσιο ,

καθώς θα αποτελεί το εισαγωγικό
μισθολογικό κλιμάκιο για δημοσί
ους υπαλλήλους.

Ως αποτέλεσμα της σύνδεσης, οι
αποδοχές των δημοσίων υπαλλή-

λων θα αυξηθούν οριζοντίως κατά

30 ευρώ φέτος και θα ακολουθή-
σουν περαιτέρω αυξήσεις τα επό

μενα χρόνια. -
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Ελεύθερος Τύπος

ΠΕΜΠΤΗ 27 ΜΑΡΤΙΟΥ 2025

ΟΙ ΠΙΝΑΚΕΣ ΜΕ ΤΑ ΝΕΑ ΠΟΣΑ

Στα 880 ευρώ ο κατώτατος
Αυξήσεις μισθών

για 1,6 εκατ.

εργαζομένους
σε ιδιωτικό και

δημόσιο τομέα .

Πόσο ανεβαίνουν
οι τριετίες

ΚΩΣΤΑΣ ΚΑΤΙΚΟΣ

kkatikos@e-typos.com

Αύξηση του κατώτατου μισθού

στα 880 ευρώ , από 830 ευρώ
που είναι τώρα , ανακοίνωσε χθες
ο πρωθυπουργός, Κυριάκος Μη-
τσοτάκης , κατά τη συνεδρίαση του
Υπουργικού Συμβουλίου .

Η απόφαση της κυβέρνησης
επιβεβαιώνει πλήρως το σχετικό
ρεπορτάζ που είχε δημοσιεύσει ο

«Ελεύθερος Τύπος» της Κυριακής
στις 9 Φεβρουαρίου του 2025, στο

οποίο αναφερόταν ότι η φετινή αύ-
ξηση θα διαμορφώσει τον κατώτατο

μισθό στα 880 ευρώ.

Η αύξηση στον κατώτατο μισθό
θα εφαρμοστεί κατ ' αναλογία στον
εισαγωγικό μισθό του δημόσιου
τομέα , ο οποίος από τα 850 ευρώ
θα ανέλθει στα 880 ευρώ και θα
επεκταθεί σε όλα τα μισθολογικά
κλιμάκια όλων των κατηγοριών.

Κερδίζουν...
Συνολικά από την αύξηση του κατώ-
τατου μισθού ωφελούνται περίπου

1,6 εκατ. εργαζόμενοι σε δημόσιο
και ιδιωτικό τομέα, άνεργοι και ειδι
κές κατηγορίες, όπως οι μητέρες που

λαμβάνουν για 9 μήνες παροχή ίση

με τον κατώτατο μισθό, αλλά και γο-
νείς που κάνουνχρήση της γονικής
άδειας , η οποία αμείβεται με βάση
τον εκάστοτε κατώτατο μισθό .

Στον ιδιωτικό τομέα , η νέα αύξη-
ση του κατώτατου μισθού κατά 50
ευρώ ή κατά 6,02% αφορά 575.000
εργαζομένους και θα τεθεί σε ισχύ

από την 1η Απριλίου 2025 , που ση-
μαίνει ότι θα δουν τη διαφορά στη
μισθοδοσία του Απριλίου .

Το βασικό ημερομίσθιο του ανει-
δίκευτου εργάτη αυξάνεται από τα
37,07 ευρώ στα 39,30 ευρώ.

Το όφελος
Η μικτή αύξηση στον κατώτα-
το μισθό που θα ισχύσει από

ελπί
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Δίκες εξπρές
για κληρονομιές,

διαζύγια, διαφορές

ΣΑΡΩΤΙΚΕΣ

ΑΛΛΑΓΕΣ

19 ΣΤΟΝ ΚΩΔΙΚΑ

ΠΟΛΙΤΙΚΗΣ

ΔΙΚΟΝΟΜΙΑΣ

• Σύντμηση διαδικασιών και αυστηρές προθεσμίες • Ηλεκτρονικός φάκελος μέχρι τον Άρειο Πάγο

• Αυτόματα ανοιγμα διαθήκης σε ηλεκτρονική πλατφόρμα - ένα επαναπροσδιοριστούν δικές που έχουν
ημερομηνίες μετά το 2000 ο Σταπαλιά σεπου πηγαινε όλες τις δίκες στην Αθήνα

την Ελ . Αποφάσεις το αργότερα μέσα στο

•ΠΟΣΟ ΑΝΕΒΑΙΝΟΥΝ ΟΙ ΑΠΟΔΟΜΕΙ Η ΠΑΡΒΕΤΡΟΓΙΑ ΜΕΛΕΤΗ ΚΑΙΤΗΣΕΙΝΑΙ Η ΣΤΑ ΔΥΟ ΤΟ ΕΠΙΔΟΜΑ ΑΝΕΡΓΙΑΣ ΟΙΚΟΝΟΜΙΑΣ

ΠΡΟΣ ΤΑ 880€ Ο ΝΕΟΣ ΚΑΤΩΤΑΤΟΣ ΜΙΣΘΟΣ
Ο πόλεμος»

ΠΑΣΟΚ - ΣΥΡΙΖΑ

Ο «Ελεύθερος Τύπος»
της Κυριακής από τις
9 Φεβρουαρίου του
2025 είχε αποκαλύψει
ότι ο κατώτατος
μισθός θα αυξανόταν
στα 880 ευρώ.

Εργαζόμενοι
χωρίς παιδιά

θαλάβουν
στην τσέπη

τους επιπλέον

473€τονχρόνο

Στα 540 ευρώ ανεβαίνει το επίδομα ανεργίας
Η ΑΥΞΗΣΗ στον κατώτατο μισθό ανεβάζει το
βασικό επίδομα ανεργίας από τα 509 ευρώ μη-

νιαίως στα 540 ευρώ από την 1η Απριλίου, ενώ
αυξάνεται και το νέο επίδομα ανεργίας που

θα αρχίσει να καταβάλλεται από τον Απρίλιο
και θα συνδέει το ποσό του επιδόματος με την
προϋπηρεσία και τον μισθό που είχαν οι εργα-

1ης/4/2025 θα ανέλθει στα 50

ευρώ , αλλά η καθαρή αύξηση που

θα μείνει στην τσέπη των εργαζο-
μένων στο τέλος του Απριλίου θα

ζόμενοι πριν μείνουν άνεργοι. Το νέο επίδομα
θα εφαρμοστεί πιλοτικά σε 15.000 ανέργους
και το ποσό θα κυμαίνεται από 687,75 ευρώ
έως και 1.375,50 ευρώγιατους υψηλόμισθους
με προϋπηρεσία άνωτων 20 ετών.Το μέγιστο
ποσό του επιδόματος θα καταβάλλεται μόνον
για το πρώτο τρίμηνο και στη συνέχεια το επί-

και η καθαρή αμοιβή του εργαζομέ-
νου . Επομένως από την αύξηση των
50 ευρώ , στην τσέπη του εργαζο-
μένου θα μείνουν 34 ευρώ .

2 Για έναν έγγαμο εργαζόμενοείναι μικρότερη λόγω ασφαλιστι χωρίς προϋπηρεσία με ένα
κών και φορολογικών κρατήσεων.

Για παράδειγμα :

Ο μικτός κατώτατος μισθός
των 880 ευρώ για έναν άγαμο

εργαζόμενο χωρίς προϋπηρεσία δι-

1 μικτόςκατώτατος μισθός

παιδί ο κατώτατος μισθός δια-
μορφώνεται στα 752 ευρώ μετά
τις ασφαλιστικές και φορολογικές
κρατήσεις.

Για έγγαμο εργαζόμενο χωρίςαμορφώνεται στα 763 ευρώ μετά προυπηρεσία με δύο παιδιά
τις ασφαλιστικές κρατήσεις και στα
743 ευρώ μετά τον φόρο, που είναι

3

δομα θα μειώνεται , καθώς η φιλοσοφία του
νέου συστήματος είναι, πρώτον, να ενισχύονται
περισσότερο οι άνεργοι που εργάστηκαν και
πλήρωσαν εισφορές για περισσότερα χρόνια
και , δεύτερον, να ενδιαφερθούν για γρήγορη
επανένταξη στην απασχόληση, καθώς όσο και
θυστερούν το επίδομα θα κατεβαίνει.

φώνεται στα 762 ευρώ μετά τις
ασφαλιστικές και φορολογικές
κρατήσεις, που σημαίνει ότι η
καθαρή αύξηση είναι 43 ευρώ
(λόγω τέκνων που μειώνουν τη
φορολογία) .

Σε ετήσια βάση ( 14 μισθοί) το
καθαρό όφελος των εργαζομένων
είναι 473€ (χωρίς παιδιά ) και 606€
(με 2 ή περισσότερα παιδιά) .

Μαζί με τον κατώτατο μισθό
αυξάνεται το επίδομα προϋπηρε

ο καθαρός κατώτατος διαμορ- σίας (τριετίες) , που είναι 10% επί

του βασικού ποσού για κάθε τρία
χρόνια προϋπηρεσίας και μέχρι
30% για 9 έτη .

Τριετίες
Για κάθε τριετία οι εργαζόμενοι
που αμείβονται με τον κατώτατο
μισθό θα παίρνουν προσαύξηση
88 ευρώ , που σημαίνει ότι με 3
χρόνια προϋπηρεσίας ( 1 τριετία)
ο κατώτατος μισθός διαμορφώ-
νεται στα 968 ευρώ , από 913
ευρώ που είναι τώρα , με 6 χρόνια
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μισθός από την 1η Απριλίου
ΤΑ ΜΙΚΤΑ ΚΑΙ ΚΑΘΑΡΑ ΓΙΑ ΤΟΥΣ ΑΜΕΙΒΟΜΕΝΟΥΣ ΜΕ ΤΟΝ ΚΑΤΩΤΑΤΟ ΜΙΣΘΟ

ΚΑΘΑΡΕΣ

ΑΠΟΔΟΧΕΣ
ΚΑΤΗΓΟΡΙΑ

ΜΙΚΤΕΣ

ΑΠΟΔΟΧΕΣ

ΚΑΘΑΡΕΣ

ΑΠΟΔΟΧΕΣ

ΜΙΚΤΕΣ

ΑΠΟΔΟΧΕΣ
ΕΡΓΑΖΟΜΕΝΟΥ

ΣΗΜΕΡΑ ΣΗΜΕΡΑ ΑΠΟ 1ΗΣ/4/2025 ΑΠΟ 1ΗΣ/4/2025

Χωρίς τέκνα 830€ 709€ 880€ 743€

Με 1 τέκνο 830€ 718€ 880€ 752€

Με 2 ή περισσότερα
τέκνα

830€ 719€ 880€ 762€

Η ΕΞΕΛΙΞΗ ΤΟΥ ΚΑΤΩΤΑΤΟΥ ΜΙΣΘΟΥ
(2019-2025)

1.026,6
968

Κατώτατος μισθός (12μηνο)
(σε ευρώ) 910
Κατώτατος μισθός ( 14μηνο)
(σε ευρώ) 831,8

773,5758,3
Ο

650

880
830

780
663

713

ΦΕΒΡΟΥΑΡΙΟΣ
2019

ΙΑΝΟΥΑΡΙΟΣ
2022

ΜΑΪΟΣ
2022

ΑΠΡΙΛΙΟΣ
2023

ΑΠΡΙΛΙΟΣ
2024

ΑΠΡΙΛΙΟΣ
2025

29,04 29,62 31,85 34,84 37,07 39,30

Κατώτατο ημερομίσθιο (σε ευρώ)

ΟΙ ΚΛΙΜΑΚΕΣ ΤΟΥ ΝΕΟΥ ΚΑΤΩΤΑΤΟΥ ΜΙΣΘΟΥ ΜΕ ΑΥΞΗΣΗ ΚΑΤΑ 50 ΕΥΡΩ

ΑΓΑΜΟΣ-ΤΡΙΕΤΙΕΣ ΚΑΤΩΤΑΤΟΣ ΜΙΣΘΟΣ 1/4/2025ΚΑΤΩΤΑΤΟΣ ΜΙΣΘΟΣ ΣΗΜΕΡΑ

0 830€ 880€

1 913€ 968€

2 996€ 1.056€

3 1.079€ 1.144€

ΕΓΓΑΜΟΣ+ΤΡΙΕΤΙΕΣ+10% ΓΑΜΟΥ

0 913€ 968€

1 996€ 1.065€

2

3

1.079€ 1.162€

1.162€ 1.258€

(2 τριετίες) ανεβαίνει στα 1.056
ευρώ , από 996 ευρώ , και με 3
τριετίες , δηλαδή με προϋπηρεσία
9 ετών και άνω, ο κατώτατος μι
σθός διαμορφώνεται στα 1.144

ευρώ (από 1.079 ευρώ που είναι ευρώ , η κάθε τριετία προϋπηρε
τώρα) .

Αντίστοιχα , για τους αμειβόμε-
νους με το κατώτατο ημερομίσθιο ,

που διαμορφώνεται στα 39,30

Ημικτή αύξηση «κλείδωσε» στα 50

ευρώ, αλλά το καθαρό όφελος θα
είναι μικρότερο λόγω κρατήσεων

σίας δίνει προσαύξηση Αιροβος
σθίου κατά 5% ή κατά 1,96 ευρώ
και μέχρι 30% ή 11,80 ευρώ για
προϋπηρεσία 18 ετών (5 τριετίες) .

Για παράδειγμα , το νέο ημερομί-
σθιο για αμειβόμενο με ημερομί
σθιο και 1 τριετία διαμορφώνεται
στα 41,26 ευρώ , από 38,92 ευρώ
που είναι τώρα , ενώ με 5 τριετίες
το ημερομίσθιο διαμορφώνεται
στα 51,09 ευρώ , από 48,19 ευρώ
τώρα . Π

Συμπαρασύρονται
συνολικά 20 επιδόματα

ΑΥΤΟΜΑΤΗ αύξηση θα έχουν συ-

νται με τον κατώτατο μισθό και το
βασικό ημερομίσθιο . Τα επιδόματα
που αυξάνονται είναι τα εξής :

- 9 Επίδομα σμυριδεργατών στα

σιου του βασικού ημερομισθίου) .

καλλιτεχνών,10 ηθοποιώνθεάτρου, ερ-
Επιδόματα εορτών και αδείας. γαζομένων στον τουρισμό 687,75

1EndohotacoptévKalaselas, vazolevcovotovtoupion6 687.75

μισθό θα λάβουν το Δώρο Πάσχα έως βασικού ημερομισθίου) .

τη Μ . Τετάρτη 16 Απριλίου αυξημένο

στα είναι ευρώ. Ακολούθωςαυξημένο 11 Εφάπαξ επίδομα ειδικών(440
ευρώ) , ενώ το Δώρο Χριστουγέννων

2025 θα ανέλθει στα 916 ευρώ (με

την προσαύξηση αδείας) .

Βασικό επίδομα ανεργίας στα
2540ευρώ.

Πιλοτικό επίδομα ανεργίας3στα 75ευρώ με πλαφόν
τριμήνου έως 1.375,50 ευρώ) .

4Επίδομα νόμου στο Μποσούμισθού ) .

Προσοχή : Το επίδομα γάμου κατα-

βάλλεται σε εργαζομένους από τις
επιχειρήσεις που είναι μέλη των ερ-

γοδοτικών οργανώσεων οι οποίες

συνυπογράφουν τους θεσμικούς
όρους της Εθνικής Σύμβασης Ερ-

γασίας με τη ΓΣΕΕ . Οι επιχειρήσεις

(μονογονείς,

κ.λπ. ) στα 810,56 ευρώ (37,5 ημε

ρήσια επιδόματα ανεργίας) .

12 Επίδομαμητρότηταςστα880 ευρώ (ίσο με κατώτα

το μισθό για 9 μήνες) .

Επίδομα αφερεγγυότη-
τας εργοδότη (από 1 έως

3 κατώτατοι μισθοί).

13 GEREED

14τωτατοςμισθόςγια2μήνες).

Επίδομα γονικής άδειας (κα-

15 Φοιτητικό επίδομα εξε-
τάσεων από 390,30 ευρώ

έως 1.179 ευρώ ( 10 ημερομίσθια

για μεταπτυχιακούς , 30 ημερομί
σθια για προπτυχιακούς) .

Επίδομα μαθητευομένωνπουδενείναιμέλητωνεργοδοτικών 16 ΕΠΑστα29,45ευρώτηοργανώσεων δεν έχουν υποχρέωση

στην καταβολή επιδόματος γάμου
παρά μόνον σε προαιρετική βάση .

5EURO

Επιδόματα τριετιών στα 88
ευρώ , 176 ευρώ και 264 ευρώ

για 1 , 2 και 3 τριετίες, αντίστοιχα
(10%-30% στον βασικό μισθό) .

Επίδομα εργασίας στα 270

μέρα (75% του βασικού ημερομι
σθίου ανά ημέρα).

Επίδομα μαθητείας17 ΕΠΑΣ ΔΥΠΑστα 19,65
ευρώ τη μέρα (50% του βασικού
ημερομισθίου ανά ημέρα) .

Ο ευρώ τουεπιδόματοςEupe (060YOU 18
ανεργίας μέχρι τη λήξη ) .

Επίδομα οικοδόμων στα
71.017,87Eup (70%tou 37ná-
σιου του βασικού ημερομισθίου) .

8Επίδομα δασεργατών ρη-
τινοσυλλεκτών, αγγειοπλα-

στών, εργαζομένων ναυπηγοεπι

Επίδομα άσκησης φοιτη
τών ΤΕΙ και ΙΕΚ ΔΥΠΑ στα

31,44 ευρώ τη μέρα (80% του βα-
σικού ημερομισθίου ανά ημέρα) .

19 Επιδότηση εργοδοτώνγια
άσκηση φοιτητών ΤΕΙ στα

190,65 ευρώ τη μέρα (50% του βα-
σικού ημερομισθίου ανά ημέρα) .

σκευαστικής ζώνης στα 96285 20 Επίδομαπρακτικής άσκη

ευρώ (70% του 35πλάσιου του
βασικού ημερομισθίου) .

σης τουριστικών σχολών

στα 23,58 ευρώ τη μέρα (60% του
βασικού ημερομισθίου ανά ημέρα) .
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14 ΟΙΚΟΝΟΜΙΑ
Ελεύθερος Τύπος

ΠΕΜΠΤΗ 27 ΜΑΡΤΙΟΥ 2025

ΑΠΟ ΤΗΝ 1η ΑΠΡΙΛΙΟΥ ΤΟΥ 2025

Πόσο θα αυξηθούν οι αποδοχές
Η άνοδος στα

880 ευρώ του
κατώτατου μισθού
στον ιδιωτικό τομέα
αυξάνει οριζόντια
κατά 30 ευρώ τους
βασικούς μισθούς
στο Δημόσιο

>

ΓΙΩΡΓΟΣ ΠΑΛΑΙΤΣΑΚΗΣ

gpalaitsakis@e-typos.com

Σε οριζόντια αύξηση όλων των
βασικών μισθών στο Δημόσιο

κατά 30 ευρώ προχωράει αυτόματα
η κυβέρνηση από την 1η Απριλίου
2025 , μετά την απόφασή της να
αυξηθεί ο κατώτατος μισθός του
ιδιωτικού τομέα στα 880 ευρώ .

Κι αυτό διότι ο εισαγωγικός βασι-
κός μισθός στο Δημόσιο , ο οποίος
ανέρχεται σήμερα στα 850 ευρώ,

δεν πρέπει να υπολείπεται του επι-
πέδου του κατώτατου μισθού στον
ιδιωτικό τομέα.

Σύμφωνα με τα όσα έχει ήδη
εξαγγείλει και νομοθετήσει η κυ-
βέρνηση, το ύψος της αύξησης του
κατώτατου μισθού στον ιδιωτικό
τομέα προσδιορίζει πλέον και την
αύξηση των βασικών μισθών στο
Δημόσιο .

Τα νέα ποσά
Δεδομένου ότι από την 1η Απριλί
ου 2025 ο κατώτατος μισθός στον
ιδιωτικό τομέα , που ανέρχεται σή

μερα σε 830 ευρώ , θα αυξηθεί στα

880 ευρώ:

1 ) Ο εισαγωγικός βασικός μισθός
στο Δημόσιο , που λαμβάνεται από

νεοπροσληφθέντα υπάλληλο της
κατηγορίας της Υποχρεωτικής Εκ-
παίδευσης (ΥΕ ) και ο οποίος σή-
μερα ανέρχεται στα 850 ευρώ , θα

πρέπει κι αυτός από την 1η-4-2025
να ανέλθει στα 880 ευρώ , ώστε να
είναι ίσος με τον κατώτατο μισθό
του ιδιωτικού τομέα. Αυτό σημαίνει
ότι από την 1n -4-2025 ο εισαγω-
γικός βασικός μισθός στο Δημόσιο
θα αυξηθεί κατά 30 ευρώ, προκει-
μένου να μην υπολείπεται του νέου

κατώτατου μισθού του ιδιωτικού
τομέα .

2) Η αύξηση των 30 ευρώ θα κατ
ταβληθεί οριζόντια και σε όλους
τους άλλους βασικούς μισθούς σε

ΠΟΣΟ ΘΑ ΑΥΞΗΘΟΥΝ ΟΙ ΑΠΟΔΟΧΕΣ ΤΩΝ ΕΝΣΤΟΛΩΝ ΜΕ ΤΗΝ ΠΡΟΣΘΗΚΗ ΤΟΥ ΕΠΙΔΟΜΑΤΟΣ
ΕΠΙΚΙΝΔΥΝΗΣ ΕΡΓΑΣΙΑΣ ΤΩΝ 100 ΕΥΡΩ

Βαθμός

ΣΤΟΙΧΕΙΑ ΑΞΙΩΜΑΤΙΚΟΥ

Eτn

Εως
Οικογενειακή
Κατάσταση

Αγαμος

Τέκνα 31/3/2025

Από

1/4/2025

Μεταβολή σε
σύγκριση με

Από 1/7/2025 Μεταβολή σε
σύγκριση με(*)

31/3/2025 31/3/2025

Ο 1.485 1.515 2,02% 1.615 8,75%

Εγγαμος Ο 1.555 1.585 1,93% 1.685 8,36%
Ανθυπολοχαγός με 6 έτη 6

Εγγαμος 1 1.685 1.715 1,78% 1.815 7,72%

Εγγαμος 2 1.735 1.765 1,73% 1.865 7,49%

Αγαμος Ο 1.765 1.795 1,70% 1.895 7,37%

Εγγαμος Ο 1.835 1.865 1,63% 1.965 7,08%
Λοχαγός με 14 έτη 14

Εγγαμος 1 1.965 1.995 1,53% 2.095 6,62%

Έγγαμος 2 2.015 2.045 1,49% 2.145 6,45%

Αγαμος Ο 2.149 2.179 1,40% 2.279 6,05%

Ταγματάρχης
με 20 έτη

Εγγαμος Ο 2.219 2.249 1,35% 2.349 5,86%
20

Εγγαμος 1 2.349 2.379 1,28% 2.479 5,53%

Έγγαμος 2 2.399 2.429 1,25% 2.529 5,42%

Αγαμος Ο 2.592 2.622 1,16% 2.722 5,02%

Αντισυνταγματάρχης Εγγαμος Ο 2.662 2.692 1,13% 2.792 4,88%
25

με 25 έτη Έγγαμος 1 2.792 2.822 1,07% 2.922 4,66%

Εγγαμος 2 2.842 2.872 1,06% 2.972 4,57%

Αγαμος Ο 3.238 3.268 0,93% 3.368 4,01%

Συνταγματάρχης
με31 έτη

Έγγαμος Ο 3.308 3.338 0,91% 3.438 3,93%
31

Εγγαμος

Εγγαμος

1 3.438 3.468 0,87% 3.568 3,78%

2 3.488 3.518 0,86% 3.618 3,73%

ΠΟΣΟ ΘΑ ΑΥΞΗΘΟΥΝ ΟΙ ΣΥΝΟΛΙΚΕΣ ΑΠΟΔΟΧΕΣ ΤΩΝ ΙΑΤΡΩΝ ΤΟΥ ΕΣΥ
Από 1/4/2025 με

Δ/σεων Διοίκησης

Διευθυντής που ασκεί καθήκοντα προϊστάμενου Τομέα ιατρικής
υπηρεσίας νοσοκομείων ή προϊσταμένου Δ/σεων Διοίκησης

%μεταβολή με
Βαθμός Ετη Τέκνα ΣΗΜΕΡΑ αύξηση βασικού μισθού αύξηση του βασικού

κατά 30 ευρώ μισθού κατά 30 ευρώ

Συντονιστής Διευθυντής που ασκεί καθήκοντα προϊστάμενου
ιατρικής υπηρεσίας νοσοκομείων ή προϊσταμένου Γενικών

Ο

30 1

3.847

3.917

3.877 0,78%

3.947 0,77%
2 3.967 3.997 0,76%

Ο 3.301 3.331 0,91%

20 1 3.371 3.401 0,89%

2 3.421 3.451 0,88%
Ο 3.267 3.297 0,92%

20 1 3.337 3.367 0,90%

2 3.387 3.417 0,89%

Ο 2.603 2.633 1,15%

10 1 2.673 2.703 1,12%
2 2.723 2.753 1,10%
Ο 2.193 2.223 1,37%

5 1 2.263 2.293 1,33%
2 2.313 2.343 1,30%

Διευθυντής που ασκεί καθήκοντα προϊστάμενου Τμήματος
ιατρικής υπηρεσίας νοσοκομείων - επιστημονικά υπεύθυνοι

ή προϊστάμενοι τμημάτων διοίκησης

Επιμελητής Α

Επιμελητής Β

όλα τα μισθολογικά κλιμάκια και
βαθμούς του Δημοσίου . Θα χορη-
γηθεί , δηλαδή , οριζόντια αύξηση
30 ευρώ σε όλους τους βασικούς
μισθούς , τόσο των πολιτικών δη-
μοσίων υπαλλήλων όσο των δη-
μοσίων λειτουργών (ενστόλων, δι-
καστικών, ερευνητών, ιατρών ΕΣΥ,

πανεπιστημιακών κ.λπ. ) που αμεί-

βονται με ειδικά μισθολόγια . Την
οριζόντια αυτή αύξηση θα λάβουν
συνολικά 770.000 εργαζόμενοι του
Δημοσίου .

Ο « Ε.Τ. » παραθέτει αναλυτικούς
πίνακες που αποτυπώνουν τις αυ-
ξήσεις στους βασικούς μισθούς

770.000 υπάλληλοι και λειτουρ
γοί του Δημοσίου . Στους πίνακες
αυτούς όλα τα ποσά είναι μικτά ,

δηλαδή περιλαμβάνουν κρατήσεις
φόρων και ασφαλιστικών εισφο-
ρών.

Σημειώνεται ότι, πέραν των αυτ

1n -4-2025 , φέτος εφαρμόζονται
και τα ακόλουθα μέτρα εισοδημα-
τικών ενισχύσεων για τους εργα-
ζομένους στο Δημόσιο:

1 Διεύρυνση του επιδόματος επί-
τευξης στόχων, με κόστος 40

εκατ . ευρώ .

Αύξηση κατά 20% της αποζη-και τις νέες αποδοχές που θα ξήσεων όλων των βασικών μισθών
μίωσης των νυχτερινών τωνλαμβάνουν από τον επόμενο μήνα κατά 30 ευρώ τον μήνα από την
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ΠΕΜΠΤΗ 27 ΜΑΡΤΙΟΥ 2025 OIKONOMIA 27
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770.000 υπαλλήλων στο Δημόσιο
ΠΩΣ ΘΑ ΔΙΑΜΟΡΦΩΘΟΥΝ ΟΙ ΒΑΣΙΚΟΙ ΜΙΣΘΟΙ ΤΩΝ ΔΗΜΟΣΙΩΝ ΠΟΛΙΤΙΚΩΝ ΥΠΑΛΛΗΛΩΝ

ΥΠΟΧΡΕΩΤΙΚΗ ΕΚΠΑΙΔΕΥΣΗ (Υ.Ε.)ETH

ΥΠΗΡΕ-

ΜΙΣΘΟ-
ΛΟΓΙΚΟ

ΣΙΑΣ

ΔΕΥΤΕΡΟΒΑΘΜΙΑ ΕΚΠΑΙΔΕΥΣΗ (Δ.Ε.)
ΕΩΣ ΑΠΟ ΠΟΣΟΣΤΟ ΕΩΣ ΑΠΟ ΠΟΣΟΣΤΟ

ΚΛΙΜΑΚΙΟ 31/3/2025 1/4/2025 ΑΥΞΗΣΗΣ 31/3/2025 1/4/2025 ΑΥΞΗΣΗΣ

ETH

ΥΠΗΡΕ

ΣΙΑΣ

ΜΙΣΘΟ- ΤΕΧΝΟΛΟΓΙΚΗ ΕΚΠΑΙΔΕΥΣΗ (Τ.Ε.) ΠΑΝΕΠΙΣΤΗΜΙΑΚΗ ΕΚΠΑΙΔΕΥΣΗ (Δ.Ε.)
ΛΟΓΙΚΟ ΕΩΣ ΑΠΟ ΠΟΣΟΣΤΟ ΕΩΣ ΑΠΟ ΠΟΣΟΣΤΟ

ΚΛΙΜΑΚΙΟ 31/3/2025 1/4/2025 ΑΥΞΗΣΗΣ 31/3/2025 1/4/2025 ΑΥΞΗΣΗΣ

1 1 850 880 3,53 928 958 3,23 1 1 1.107 1.137 2,71 1.162 1.192 2,58

23456

1 850 880 3,53 928 958 3,23
3 1 850 880 3,53 928 958 3,23

2 893 923 3,36 988 1.018 3,04

7
8

9
10

11

12

13

14

15

2233

3

444555

893 923 3,36 988 1.018 3,04
893 923 3,36 988 1.018 3,04 6
936 966 3,21 1.048 1.078 2,86 7
936 966 3,21 1.048 1.078 2,86 8

936 966 3,21 1.048 1.078 2,86 9
979 1.009 3,06 1.108 1.138 2,71 10

223

3

4

455

2345

1 1.107 1.137 2,71 1.162 1.192 2,58

1.162 1.192 2,58 1.221 1.251 2,46

1.162 1.192 2,58 1.221 1.251 2,46
1.217 1.247 2,47 1.280 1.310 2,34

1.217 1.247 2,47 1.280 1.310 2,34
1.272 1.302 2,36 1.339 1.369 2,24

1.272 1.302 2,36 1.339 1.369 2,24

1.327 1.357 2,26 1.398 1.428 2,15

1.327 1.357 2,26 1.398 1.428 2,15

979 1.009 3,06 1.108 1.138 2,71 11 6 1.382 1.412 2,17 1.457 1.487 2,06
979 1.009 3,06 1.108 1.138 2,71 12 6 1.382 1.412 2,17 1.457 1.487 2,06

1.022 1.052 2,94 1.168 1.198 2,57 13 7 1.437 1.467 2,09 1.516 1.546 1,98

1.022 1.052 2,94 1.168 1.198 2,57 14 7 1.437 1.467 2,09 1.516 1.546 1,98

1.022 1.052 2,94 1.168 1.198 2,57 15 8 1.492 1.522 2,01 1.575 1.605 1,90
16 6 1.065 1.095 2,82 1.228 1.258 2,44 16 8 1.492 1.522 2,01 1.575 1.605 1,90

17 6 1.065 1.095 2,82 1.228 1.258 2,44 17 9 1.547 1.577 1,94 1.634 1.664 1,84

18 6 1.065 1.095 2,82 1.228 1.258 2,44 18 9 1.547 1.577 1,94 1.634 1.664 1,84

19 7 1.108 1.138 2,71 1.288 1.318 2,33 19 10 1.602 1.632 1,87 1.693 1.723 1,77

20 7 1.108 1.138 2,71 1.288 1.318 2,33 20 10 1.602 1.632 1,87 1.693 1.723 1,77

21 7 1.108 1.138 2,71 1.288 1.318 2,33 21 11 1.657 1.687 1,81 1.752 1.782 1,71

22 8 1.151 1.181 2,61 1.348 1.378 2,23 22 11 1.657 1.687 1,81 1.752 1.782 1,71

23 8 1.151 1.181 2,61 1.348 1.378 2,23 23 12 1.712 1.742 1,75 1.811 1.841 1,66

24 8 1.151 1.181 2,61 1.348 1.378 2,23 24 12 1.712 1.742 1,75 1.811 1.841 1,66

25 9 1.194 1.224 2,51 1.408 1.438 2,13 25 13 1.767 1.797 1,70 1.870 1.900 1,60

26 9 1.194 1.224 2,51 1.408 1.438 2,13 26 13 1.767 1.797 1,70 1.870 1.900 1,60

27 9 1.194 1.224 2,51 1.408 1.438 2,13 27 14 1.822 1.852 1,65 1.929 1.959 1,56

28 10 1.237 1.267 2,43 1.468 1.498 2,04 28 14 1.822 1.852 1,65 1.929 1.959 1,56

29 10 1.237 1.267 2,43 1.468 1.498 2,04 29 15 1.877 1.907 1,60 1.988 2.018 1,51

30 10 1.237 1.267 2,43 1.468 1.498 2,04 30 15 1.877 1.907 1,60 1.988 2.018 1,51

31 11 1.280 1.310 2,34 1.528 1.558 1,96 31 16 1.932 1.962 1,55 2.047 2.077 1,47

32 11 1.280 1.310 2,34 1.529 1.559 1,96 32 16 1.932 1.962 1,55 2.047 2.077 1,47

33 11 1.280 1.310 2,34 1.530 1.560 1,96 33 17 1.987 2.017 1,51 2.106 2.136 1,42

34 12 1.323 1.353 2,27 1.588 1.618 1,89 34 17 1.987 2.017 1,51 2.106 2.136 1,42

35 12 1.323 1.353 2,27 1.589 1.619 1,89 35 18 2.042 2.072 1,47 2.165 2.195 1,39

36 12 1.323 1.353 2,27 1.590 1.620 1,89 36 18 2.042 2.072 1,47 2.165 2.195 1,39

37 13 1.366 1.396 2,20 1.648 1.678 1,82 37 19 2.097 2.127 1,43 2.224 2.254 1,35

38 13 1.366 1.396 2,20 1.649 1.679 1,82 38 19 2.097 2.127 1,43

39 13 1.366 1.396 2,20 1.650 1.680 1,82 39 19 2.097 2.127 1,43

2.224 2.254
2.224 2.254

1,35

1,35

ενστόλων (Αστυνομία , Πυροσβε-
στικό Σώμα , Λιμενικό, Ενοπλες Δυ-
νάμεις ) από 1ης/ 1 /2025 . Η ωριαία
αποζημίωση αυξήθηκε από τα 2,77
στα 3,33 ευρώ ανά ώρα . Σημειώ-
νεται ότι οι ώρες νυχτερινής απα-

ότι για αστυνομικό με 64 ώρες νυ-
χτερινής απασχόλησης η εν λόγω
αύξηση αντιστοιχεί σε 36 ευρώ μι

κτά ή 22 ευρώ καθαρά μηνιαίως .

Το δημοσιονομικό κόστος εκτιμάται
σε 25 εκατ . ευρώ ετησίως .

ας για τους ένστολους . Το επίδομα
αυτό που λαμβάνουν σήμερα οι έν-
στολοι αναβαπτίζεται σε «επίδομα
ιδιαίτερων συνθηκών εργασίας και
επικινδυνότητας» και προσαυξάνε-
ται κατά 100 ευρώ μηνιαίως μικτά

για την αναγνώριση της «επικινδυ- σε προβληματικές και άγονες πε-

νότητας» των υπηρετούντων στα ριοχές , ύψους 200 έως και 600
Σώματα Ασφαλείας και τις Ενοπλες ευρώ μηνιαίως, ανάλογα με την
Δυνάμεις, αφορά 153.240 άτομα . ειδικότητα και την περιοχή . Αφορά

Κίνητρο προσέλκυσης ιατρών περίπου 3.300 ιατρούς του ΕΣΥ, με
3.300 tou EZY,HEKOS MEDIO pour4 Kivntpo latpúgy

3. Αύξηση 100 ευρώ τον μήνα από 1ης-7-2025. ο μέτρο αυτό, περιοχές Θεσπίστηκε ήδη αυξη,σχόλησης διαφέρουν ανά υπηρεσία 3 Αύξηση 100 ευρώ τον μήνααπό 1η - 7-2025 στο

64 ώρες) . Ενδεικτικά αναφέρεται δομα ιδιαίτερων συνθηκών εργασί-
με το οποίο κυβέρνηση θεωρεί
ότι εκπλήρωσε την υπόσχεσή της

κίνητρο προσέλκυσης
παραμονής των ιατρών του ΕΣΥ

θεί, και το ετήσιο δημοσιονομικόκόστος ανέρχεται
εκατ . ευρώ . Π
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«Καμπανάκι»
γιατηνενεργό
φυματίωση
Αύξηση σημείωσαν τα περιστατικά στην
Ελλάδα για το 2023 σε σχέση με το 2022

Της ΠΕΝΝΥΣ ΜΠΟΥΛΟΥΤΖΑ

Σημαντική αύξηση των περιστατι-
κών φυματίωσης καταγράφηκαν
στην Ελλάδα το 2023 σε σύγκριση
με το 2022. Ειδικότερα, το 2023 και
ταγράφηκαν στη χώρα μας συνολι-
κά 493 περιστατικά ενεργού φυμα-
τίωσης , δηλαδή 54% περισσότερα
σε σύγκριση με το 2022 (320 πε-
ριστατικά) , γεγονός που , σύμφω-
να με τον ΕΟΔΥ, «ακολουθεί» την
παρατηρούμενη αύξηση των κρου-

σμάτων φυματίωσης παγκοσμίως
μετά τηναποδρομή της πανδημί
as COVID- 19 . Με βάση τον αριθ-
μό των δηλωμένων κρουσμάτων,

η συχνότητα δήλωσης της νόσου
στην Ελλάδα για το 2023 υπολο-

γίζεται σε 4,71 περιστατικά ανά
100.000 πληθυσμού , που είναι η
υψηλότερη αναλογία από το 2014
και μετά . Το 2023 , το 47% των συ-
νολικών κρουσμάτων ήταν Ελλη-
νες και το 53% αλλοδαποί .

Διαχρονικά , η φυματίωση ακο-
λουθούσε φθίνουσα πορεία στον
ελληνικό πληθυσμό μέχρι την παν-
δημία COVID-19 (από το 62,8%
των συνολικών κρουσμάτων το
2014 , στο 28% το 2021) . Ομως,
στην αποδρομή της πανδημίας ,

παρατηρήθηκε αύξηση. Στους αλ-

λοδαπούς από χώρες με υψηλή
επίπτωση της νόσου, ο αριθμός
περιστατικών ενεργού φυματίω-
σης βαίνει σταθερά αυξανόμενος
την τελευταία δεκαετία. Η πλειο-

νότητα των κρουσμάτων στους
αλλοδαπούς αφορά σε νέα άτο-
μα, με κύρια ηλικιακή ομάδα αυτ
τήν των εφήβων και πολύ νεαρών
ενηλίκων 15 έως 24 ετών και στους
Ελληνες αφορά άτομα 65 ετών και
άνω, βάσει των δηλουμένων περι-
στατικών. Σύμφωνα με τον ΕΟΔΥ,

ένα χρόνιο πρόβλημα στη χώρα
μας είναι η υποδήλωση των κρου-
σμάτων. Εξαιτίας αυτής , ο αριθμός

Σύμφωνα με τον ΕΟΔΥ,
ένα χρόνιο πρόβλημα
στη χώρα μας είναι
η υποδήλωση των κρου-
σμάτων της νόσου.

των δηλωθέντων κρουσμάτων και
το 2023 θεωρείται ότι υποεκτιμά
το πραγματικό φορτίο .

Με αφορμή την 24η Μαρτίου
- Παγκόσμια Ημέρα Φυματίωσης ,

η ΕλληνικήΠνευμονολογική Εται
ρεία (ΕΠΕ) ανακοίνωσε ότι θα δη-
μιουργήσει ένα μητρώο ασθενών
με ενεργό φυματίωση, το οποίο
θα επιτρέψει τη συλλογή πολύ-
τιμων επιδημιολογικών δεδομέ
νων σχετικά με την πραγματική
εικόνα της νόσου στη χώρα μας ,

καθώς και την έκβασή της . Οι ει
δικοί θα έχουν στη διάθεσή τους
περισσότερα δεδομένα, ώστε να
ενισχύσουν τις προσπάθειες για

2022

2023

53%

ΕΠΙΚΑΙΡΟΤΗΤΑ

Περιστατικά ενεργού φυματίωσης

Η χαρτογράφηση της νόσου
Στην Ελλάδα

Αλλοδαποί

47%
Ελληνες

2023

4,71
περιστατικά

ανά
100.000

άτομα

Παγκοσμίως
10.000.000

άτομα τουλάχιστον νοσούν κάθε χρόνο

1 στους10

τουλάχιστον χάνει
τη ζωή του κάθε χρόνο

αντιμετώπιση της νόσου και να
προσεγγίσουν τον στόχο που έχει
θέσει ο ΠΟΥγια την εξάλειψή της
κατά 90% έως το 2035. Σύμφωνα
με τον πνευμονολόγο -φυματιολό-
γο, διευθυντή ΕΣΥ στο νοσοκο-
μείο «Σωτηρία» και συντονιστή
της ομάδας εργασίας της ΕΠΕ για
τη φυματίωση , για να επιτευχθεί
ο στόχος του ΠΟΥ, είναι απαραί-
τητο να υπάρξει εντατικοποίηση
των προσπαθειών, ισχυρότερη πο-

λιτική βούληση, αυξημένηχρημα-
τοδότηση και ταχεία εφαρμογή
καινοτόμων λύσεων . «Η καθολική ,
απρόσκοπτη πρόσβαση των πα-
σχόντων σε ολοκληρωμένες υπη-

320
+54%

493

ρεσίες υγείας , παράλληλα με τη
διαρκή διαθεσιμότητα όλων των
φαρμάκων και σε συνδυασμό με
ένα ολοκληρωμένο εθνικό σχέδιο
πρόληψης με επικέντρωση στις
ευπαθείς ομάδες είναι προαπαι-
τούμενα για τον έλεγχο της φυ-
ματίωσης στη χώρα μας» , τονίζει .

Εξ ου και το φετινό μήνυμα της
Παγκόσμιας Ημέρας Φυματίωσης
που είναι: «Ναι, μπορούμε να τε-
λειώσουμε τη φυματίωση: Δεσμευ
θείτε, Επενδύστε, Υλοποιήστε» .

Σημειώνεται ότι , με βάση τα στοι-
χεία του ΠΟΥ, ετησίως πάνω από
10 εκατομμύρια άτομα νοσούν και
πάνω από ένα εκατομμύριο χά-

νουν τη ζωή τους από φυματίωση
σε παγκόσμιο επίπεδο . Επιπλέον,

περίπου το ένα τέταρτο του πα-
γκόσμιου πληθυσμού έχει λανθά-
νουσα φυματική λοίμωξη, δηλαδή
έχει μολυνθεί από μυκοβακτηρίδιο
της φυματίωσης , αλλά δεν νοσεί .

«Η φυματίωση εξακολουθεί να
αποτελεί σημαντική απειλήγια τη
δημόσια υγεία ακόμη και σήμερα ,

παρά το γεγονός ότι η θεραπεία
της είναι γνωστή και ευρέως δια-
θέσιμη» , αναφέρει σε ανάρτησή
του για την Παγκόσμια Ημέρα Φυ

ματίωσης ο υπουργός Υγείας Αδω-
νις Γεωργιάδης . Και προσθέτει : «Η
φυματίωση είναι νόσος που μπορεί

Πέμπτη 27 Μαρτίου 2025

Στόχος του ΠΟΥ

90%
εξάλειψη

της φυματίωσης
έως το 2035

Η ΚΑΘΗΜΕΡΙΝΗ

να αντιμετωπιστεί . Η πρόληψη συ
νίσταται στην έγκαιρη διάγνωση
και αντιμετώπιση των πασχόντων
ώστε να σταματήσει η μετάδοση
της νόσου , αλλά και στηχορήγηση
προληπτικής θεραπείας στα άτομα
με λανθάνουσα νόσο».

«Η μάχη κατά της φυματίωσης
δεν αφορά μόνο το παρελθόν, αλ-
λά και το μέλλον» , αναφέρει σε
μήνυμά του ο πρόεδρος του ΙΣΑ
Γιώργος Πατούλης , ο οποίος υπο-
γραμμίζει την ανάγκηγια ενίσχυ
ση των προγραμμάτων πρόληψης,

έγκαιρης διάγνωσης και θεραπείας
της νόσου , ιδιαίτερα στις ευάλω
τες κοινωνικές ομάδες .
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M πορεί να θεωρείται από
τους περισσότερους μια
ασθένεια που ανήκειπλέον

στο χρονοντούλαπο της ιστορίας των
μεταδοτικών ασθενειών , οι αριθμοί
όμως ανατρέπουν την κοινή αυτή
πεποίθηση . Το 2023 τα περιστατικά

φυματίωσης στην Ελλάδα ήταν κατά
54% αυξημένα συγκριτικά με την αμέ

σως προηγούμενη χρονικά, ενώ αυτή
η κατά τα άλλα... ξεχασμένη ασθένεια .

κοστίζει ετησίως περισσότερες από
1 εκατομμύριο ζωές .

Εν τω μεταξύ , ανησυχία εκφράζει
το Ευρωπαϊκό Κέντρο Ελέγχου και
Πρόληψης Νοσημάτων (ECDC) για
την αύξηση των κρουσμάτων στον
παιδιατρικό πληθυσμό της Ευρώπης
για τρίτη συνεχόμενη χρονιά . Αναλυ-
τικότερα , τα παιδιά κάτω των 15 ετών
αποτελούσαν το 4,3% των νέων και
επανεμφανιζόμενων περιστατικών

φυματίωσης στην ΕυρωπαϊκήΈνων

ση - Ευρωπαϊκό Οικονομικό Χώρο
(ΕΕ - ΕΟΧ) , σημειώνοντας μια ανη-
συχητική αύξηση της φυματίωσης
σε ανηλίκους κατά 10% το 2023 , σε
σύγκριση με το 2022.

Παγκόσμια Ημέρα
Υπό τα ανησυχητικά αυτά δεδομέ-

να, κάθε χρόνο η 24η Μαρτίου είναι
αφιερωμένη στη συγκεκριμένη νόσο
(Παγκόσμια Ημέρα κατά της Φυματί
ωσης) , αποτελώντας έτσι μία ευκαιρία
ώστε οι ειδικοί να ευαισθητοποιή-
σουν το κοινό και να υπενθυμίσουν
ότι η μάχη αυτή δεν έχει τελειώσει .

Αντιθέτως και όπως υποστηρίζουν,

απαιτούνται συνεχείς προσπάθει-
ες για την πρόληψη, την έγκαιρη
διάγνωση και την αποτελεσματική
θεραπεία της . «Σύμφωνα με τα τε
λευταία δεδομένα του Παγκόσμιου
Οργανισμού Υγείας (ΠΟΥ) περισσό-
τεροι από 10 εκατομμύρια άνθρωποι
προσβάλλονται από φυματίωση κάθε
χρόνο , ενώ περίπου 1,6 εκατομμύρια
άνθρωποι πεθαίνουν από τη νόσο
ετησίως, καθιστώντας την έτσι μία
από τις πιο θανατηφόρες λοιμώδεις
ασθένειες . Συμπερασματικά , η φυ-
ματίωση παραμένει ένα σοβαρό πα-
γκόσμιο πρόβλημα ΔημόσιαςΥγείας,

καθώς προκαλείται από το βακτήριο
Mycobacterium tuberculosis και με
ταδίδεται αερογενώς και παρά την
ύπαρξη αποτελεσματικών θεραπειών,

η νόσος εξακολουθεί να αποτελεί
σημαντική απειλή, ιδίως για τις ευά-
λωτες κοινωνικές ομάδες» , σημειώνει
στο ένθετο «Υγεία» η δρ Σταματούλα
Τσικρικά , πρόεδρος Ομάδας Προαγω-
γήςΥγείας , Ιατρικής Εκπαίδευσης και
Διακοπής Καπνίσματος της Ευρωπα-
ϊκής Πνευμονολογικής Εταιρείας και
πρόεδρος της Ενωσης Πνευμονολό
γων Ελλάδας.

Και συμπληρώνει : « Θα πρέπει να
σημειωθεί ότι η πολυανθεκτική φυ-
ματίωση (MDR-TB) αποτελεί σοβαρό
ανασταλτικό παράγοντα στην επιτυχή

Καμπανάκι για
Αυξημένα

κατά 54% ήταν

τα περιστατικά

που δηλώθηκαν

το 2023

στην Ελλάδα

Η νόσος

εξακολουθεί

να αποτελεί

σημαντική απειλή,

ιδίωςγια
τις ευάλωτες

Κοινωνικές

ομάδες, σημειώνει

ηδρ Σταματούλα

Τσικρικά

Η δρ Σταματούλα
Τσικρικά

θεραπεία , με 500.000 νέα κρούσματα
κάθε χρόνο . Για αυτόν τον λόγο για
το 2025, ο ΠΟΥ καλεί τη διεθνή κοι-
νότητα να ενισχύσει τις προσπάθειες
για την εξάλειψη αυτής της νόσου , με

κεντρικό μήνυμα περασμίνο Μπορούμε να τερ-
ματίσουμε τη φυματίωση: Δέσμευση,

Επένδυση, Χορήγηση Θεραπείας”» .

Ωστόσο και όπως τονίζει η ειδικός,

για να επιτευχθεί αυτός ο στόχος ,

οι κυβερνήσεις πρέπει να καταβά
λουν μεγαλύτερη προσπάθεια για
την ενίσχυση των υγειονομικών τους
συστημάτων , τη βελτίωση της πρό-
σβασης στις υπηρεσίες υγείας και την
εκπαίδευση του πληθυσμού σχετικά
με την πρόληψη και τη θεραπεία της
φυματίωσης .

«Στην παρούσα φάση , η καταπο-
λέμηση της φυματίωσης απαιτείτην
ενίσχυση της δέσμευσης από τις κυ-
βερνήσεις και τους οργανισμούς υγεί
ας, τη συνεχιζόμενη επένδυση στην
έρευνα και την υγειονομική υποδομή,

καθώς και την παροχή πρόσβασης
σε αποτελεσματικές θεραπείες για
όλους τους ασθενείς . Αδήριτη ανά-
γκη , η συνεργασία με την κοινωνία
των πολιτών, τους επαγγελματίες
υγείας, τις εκάστοτε κυβερνήσεις,

αλλά και τους φορείς υγείας έτσι ώστε

να δημιουργηθούν βιώσιμες λύσεις
για την εξάλειψη της ασθένειας . Κάτι
τέτοιο , περιλαμβάνει τη διασφάλιση
της συνεχούς διαθεσιμότητας των
αντιφυματικών φαρμάκων, τηνυπο-
στήριξη και συμπερίληψη των ασθε
νών με φυματίωση, καθώς και την
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τη φυματίωση
εξάλειψη του κοινωνικού στίγματος
και των διακρίσεων που σχετίζονται
με τη νόσο» , καταλήγει η ίδια.

Τι είναι η φυματίωση;
Πρόκειται για μια μολυσματική
ασθένεια που προκαλείται από διά-
φορα στελέχη μυκοβακτηριδίων,

τα οποία ανήκουν στο σύμπλεγμα
Mycobacterium tuberculosis. Η φυ-
ματίωση, όπως υπογραμμίζεται στην
Ευρωπαϊκή Πύλη Πληροφοριών Εμβο-

λιασμών , προσβάλλει συνήθως τους
πνεύμονες (πνευμονική φυματίωση) ,

αλλά μπορεί επίσης να προσβάλει
οποιοδήποτε μέρος του σώματος
(εξωπνευμονική φυματίωση) , όπως
τους νεφρούς , τησπονδυλική στήλη
και τον εγκέφαλο.

Τα συμπτώματα
Στην Ευρώπη, στο περίπου 75%των
κρουσμάτων φυματίωσης, η νόσος
είχε προσβάλει τους πνεύμονες. Σε
αυτές τις περιπτώσεις, τα συνήθη
συμπτώματα περιλαμβάνουν:

επίμονο βήχα (για περισσότερο
από 2 εβδομάδες)
Ηπυρετό

νυχτερινή εφίδρωση
Η απώλεια βάρους.

Η φυματίωση που επηρεάζει άλλα
μέρη του σώματος εμφανίζεται με
συμπτώματα που σχετίζονται με το
σημείο μόλυνσης.

Τα βακτήρια της φυματίωσης μπο-
ρούν μερικές φορές να μολύνουν ένα

SHUTTERSTOCK

on
άτομο χωρίς να προκαλέσουν τη νό-
σο . Σε αυτές τις περιπτώσεις , ενώ το
άτομο έχει μολυνθεί με φυματίωση ,

δεν εμφανίζει συμπτώματα, δεν είναι
άρρωστο και δεν μπορεί να μεταδώσει
τη νόσο . Ωστόσο , η παρουσία των βα-

κτηρίων σημαίνει ότι τα άτομα αυτά
διατρέχουν κίνδυνο να εμφανίσουν
τη νόσο και να εκδηλώσουν συμπτώ

ματα χωρίς την κατάλληλη θεραπεία.

Σοβαρές επιπλοκές
Η φυματίωση μπορεί να προκαλέσει
μόνιμη βλάβη στους πνεύμονες και
εκείνοι που έχουν επιβιώσει μπορεί
να υποφέρουν από ορισμένα επίμονα
προβλήματα υγείας του αναπνευ-
στικού συστήματος. Επίσης, η υπο-
τροπιάζουσα φυματίωση δεν είναι
ασυνήθης .

Πώς μεταδίδεται
Τα βακτήρια που προκαλούν τη φυ-
ματίωση μεταδίδονται με τον αέρα.

Μπορούν να μεταδοθούν από άτομο
σε άτομο μέσω των μικροσκοπικών
σταγονιδίων που απελευθερώνονται
όταν το άτομο , τους πνεύμονες του
οποίου έχει προσβάλει η φυματίωση,

βήχει, φτερνίζεται ή μιλάει . Οταν ένα
άτομο εισπνέει το βακτήριο της φυ-
ματίωσης , αυτό μπορεί να παραμεί
νει στους πνεύμονες και να αρχίσει
να εξαπλώνεται. Εάν η φυματίωση
προσβάλει άλλα μέρη του σώματος
εκτόςτωνπνευμόνων, συνήθως δεν
είναι λοιμώδης.

Τα άτομα που έχουν μολυν
θεί από φυματίωση, αλλά δεν εί-
ναι άρρωστα, δεν μπορούν να
μεταδώσουν τη νόσο σε άλλους .

Ποιοι κινδυνεύουν
Κάθε άνθρωπος μπορεί να μολυνθεί
με φυματίωση, αλλά ορισμένοι είναι
πιο πιθανόνα εκδηλώσουντην ενεργό
μορφήτηςνόσου σε σχέση με άλλους .

Στις ομάδες αυτές περιλαμβάνονται:
Η όσοι περνούν πολύ χρόνο σε στενή
επαφή με κάποιον που πάσχει από

φυματίωση
τα άτομα που γεννήθηκαν ή ζουν

σε περιοχή όπου η συχνότητα εκδή
λωσης της φυματίωσης είναι μεγάλη-τα άτομα με εξασθενημένο ανοσο-
ποιητικό σύστημα , όπως τα άτομα με
HIV, ή τα άτομα που λαμβάνουν ορι-
σμένες ιατρικές θεραπείες που επη-
ρεάζουν το ανοσοποιητικό σύστημα
Η παιδιά ηλικίας κάτω των 5 ετών

άνθρωποι που ζουν σε συνθήκες
συνωστισμού ή ανθυγιεινές συνθή
κες, όπως οι άστεγοι ή οι φυλακι-
σμένοι.
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ΕΚΑΤΟΜΜΥΡΙΑ ΑΝΘΡΩΠΟΙ

ΠΡΟΣΒΑΛΛΟΝΤΑΙ

από φυματίωση
κάθε χρόνο παγκοσμίως

1,6
ΕΚΑΤΟΜΜΥΡΙΑ ΑΝΘΡΩΠΟΙ

ΠΕΘΑΙΝΟΥΝ

από τη νόσο ετησίως

37.000
ΠΕΡΙΣΤΑΤΙΚΑ ΕΤΗΣΙΩΣ

ΚΑΤΑΓΡΑΦΗΚΑΝ

στην ΕΕ - ΕΟΧ

(Ευρωπαϊκός Οικονομικός

Χώρος) το 2023

493

54%
ΑΥΞΗΣΗ ΣΤΑ

ΚΡΟΥΣΜΑΤΑ

καταγράφηκε

στηχώρα μας
TO 2023

ΠΕΡΙΠΤΩΣΕΙΣ

ΦΥΜΑΤΙΩΣΗΣ

ΔΙΑΓΝΩΣΤΗΚΑΝ

εντός των συνόρων
το 2023

Η εικόνα
στην Ελλάδα και

στον κόσμο

Όπως προκύπτει από
στοιχεία που ανακοίνωσε

το Γενικό Νοσοκομείο
«Παπανικολάου» της
Θεσσαλονίκης , κατά το
2023 αναφέρθηκαν στη
χώρα μας 493 περιπτώσεις
φυματίωσης . Από αυτές , οι

370 (75%) δηλώθηκαν από
τις μονάδες υγείας , ενώ τα
υπόλοιπα 123 περιστατικά
(25%) καταγράφηκαν από

ενεργητική εργαστηριακή
επιτήρηση σε επιλεγμένα
τριτοβάθμια νοσοκομεία .

Από το σύνολο των

περιστατικών, το 47%

αφορούσε Ελληνες και
το 53% αλλοδαπούς .

Εν τω μεταξύ , το 2023 η
φυματίωση ήταν η πρώτη
αιτία θανάτου παγκοσμίως

από λοιμώδες νόσημα.

Πάνω από 10 εκατομμύρια
άνθρωποι νοσούν και πάνω

από 1 εκατομμύριο χάνουν
τη ζωή τους από τη νόσο

κάθε χρόνο σε παγκόσμιο
επίπεδο .

Επιπλέον, περίπου το ένα
τέταρτο του παγκόσμιου

πληθυσμού έχει

λανθάνουσα νόσο (χωρίς
δηλαδή να νοσεί).
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